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Varasemate dpingute ja tookogemuse (VOTA)
arvestamise kord Tallinna Tehnoloogiakolledzis

1. Eesmark ja pohjendus
1.1. Varasemate &pingute ja tédkogemuse arvestamine (VOTA) on protsess, millega kolledZ
kindlaksmaaratud kriteeriumidest |ahtudes hindab taotleja kompetentsust, st tema teadmiste,
oskuste ja hoiakute vastavust vastuvotutingimustele, Oppekava voi selle osa(de)
opivaljunditele vdi kutsestandardi kompetentsusnduetele.
1.2. Varasemate dpingute ja tddkogemuse arvestamise eesmark on:
1.2.1.vaartustada 6ppija varasemalt omandatud teadmisi, oskusi ja hoiakuid séltumata
nende omandamise viisist (formaalne, mitteformaalne ja informaalne dpe);
1.2.2.suurendada isikute hariduslikku ja td6alast mobiilsust;
1.2.3.vbéimaldada arvestada varasemaid Opinguid ja tdokogemusi, mis on samavaarsed
vastuvoétutingimustega;
1.2.4.vdimaldada paindlikult reageerida to66turul toimuvatele muudatustele ning
toéojouvajaduse muutumisele;
1.2.5.toetada elukestvat 0Opet, vdimaldab &pinguid paremini kohandada Oppija
individuaalsete vajadustega ning aitab valtida juba omandatu pd&hjendamatut
kordamist.
1.3. VOTAt taotletakse selleks, et:
1.3.1.arvestada varasemaid dpinguid voi tédkogemust vastuvdtutingimuste taitmisel juhul,
kui 6ppima asumise eelduseks on teatud padevused, eelnevad Opingud, erialane
kogemus vmt;
1.3.2.lihendada 6ppeaega ja suurendada dppimise paindlikkust;
1.3.3.kanda Ule eelnevalt saavutatud o&pivaljundeid moodulite vdi teemade &pivaljundite
ulatuses vdimaldamaks ©Oppekava vahetamist, katkestatud &pingute jatkamist ja
to66turul omandatu sidumist dppega.

2. VOTA reguleerimisala

2.1. VOTAt rakendatakse:
2.1.1.kolledzZi vastuvétutingimuste taitmisel;
2.1.2.6ppekava taitmisel, sh vabadpingute arvestamisel (valja arvatud kutse- ja

[6pueksamid);

2.1.3.eelnevalt sooritatud kutseeksami arvestamisel, kui see on digusaktidega lubatud;

2.2. VOTA rakendub (iksnes &ppekavas kirjeldatud 6pivéljundite alusel ning arvestamise
tulemusena tunnustatakse dppekava tervikosi: dpivaljundit, dpivaljundite kogumit, teemat voi
moodulit.

3. Moisted

3.1. Formaalne 6pe — dppeasutustes labitud ja dokumenteeritud dpe.

3.2. Mitteformaalne o6pe — taienduskoolitused, kursused ja organiseeritud &pe valjaspool
tasemedpet.

3.3. Informaalne 6pe — td0kogemuse, vabatahtliku tegevuse v0i igapaevase tegevuse kaigus
omandatu.

3.4. VOTA taotleja — dpilane vdi dpilaskandidaat, kes esitab taotluse varasemate dpingute voi
tobkogemuse arvestamiseks.
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4. VOTA noustaja ja komisjoni iilesanded

41.
4.2.

4.3.

4.4.

KolledZ tagab taotlejale nii sisulise kui tehnilise nbustamise.
VOTA néustajaks on riihmajuhendaja/éppendustaja ja dppesekretar.
4.2.1.Rihmajuhendaja/6ppendustaja:
4.2.1.1.tutvustab VOTA p&himétteid ja korda;
4.2.1.2.abistab taotlejat sobiva taotlusvormi ja tdendusmaterjalide valikul.
4.2.2.Oppesekretar:
4.2.2.1.kontrollib taotluse vormilist korrektsust, téendusdokumentide olemasolu ja
suunab taotluse VOTA komisjonile;
4.2.2.2.ei anna taotlusele sisulist hinnangut.
KolledZis moodustab direktor kaskkirjaga VOTA komisjoni igas 6ppevaldkonnas.
4.3.1.VOTA komisjon on vahemalt kolmelikmeline ning selle koosseis kujundatakse nii, et
oleks tagatud asjakohane erialane, pedagoogiline ja hindamisalane padevus.
4.3.2.Komisjoni koosseisu kuuluvad uldjuhul:
4.3.2.1.vastava dppevaldkonna déppejuht, kes korraldab komisjoni t66d;
4.3.2.2.valdkonna voi dppekava eest vastutavad téétajad (valdkonnajuht vdi suuna
juhtdpetaja);
4.3.2.3. eriala dpetaja(d), kelle padevus vastab hinnatavale dppekavale véi moodulile;
4.3.2.4.vajadusel Oppesekretéar v6i muu kolledZzi tédtaja menetlusliku ja
dokumentatsioonialase toe tagamiseks.
4.3.3.Vajaduse korral vdib komisjoni t60sse kaasata taiendavaid eksperte, sealhulgas
tédandjaid, praktikajuhendajaid voi kutsestandardi koostamisega seotud isikuid,
eelkdige juhul, kui hinnatakse ulatuslikku té6kogemust voi erialaspetsiifilisi padevusi.
4.3.4.VOTA komisjoni juht on dppejuht.
4.3.5.Komisjoni liikkmed peavad olema séltumatud hinnatava taotleja suhtes ning valtima
huvide konflikti. Huvide konflikti korral taandab vastav komisjoni liige end taotluse
menetlemisest.
VOTA komisjon:
4.4 .1 korraldab taotluste sisulise hindamise;
4.4.2.rakendab vajadusel tdiendavaid hindamismeetodeid;
4.4.3.teeb otsuse dpitulemuste arvestamise vdi mittearvestamise kohta.

5. VOTA taotleja digused ja kohustused

5.1.

5.2.

Taotlejal on digus:

5.1.1.saada ndustamist ja asjakohast teavet kogu VOTA protsessi viltel;

5.1.2.saada kirjalik otsus dppeinfosisteemis;

5.1.3.vaidlustada VOTA otsus kehtestatud korras.

Taotlejal on kohustus:

5.2.1.tutvuda Oppekaval/vastuvétutingimustega ja hinnata oma teadmiste, oskuste ja
hoiakute taset ning piisavust dppekavas/vastuvétutingimustes esitatud dpivaljunditega
vOi nduetega;

5.2.2.tutvuda VOTA korraga;

5.2.3.esitada digeaegselt tdesed ja asjakohased dokumendid;

5.2.4.taita komisjoni esitatud lisandudmisi;

5.2.5.vastutada kdikide esitatud andmete ja dokumentide digsuse eest;

5.2.6.0saleda dppetdds kuni VOTA otsuse kinnitamiseni.

6. Taotlemise korraldus

6.1.

6.2.

VOTA taotlus esitatakse Uldjuhul 6ppima asumisel véi enne vastava mooduli véi teema
toimumist 6ppeinfostisteemis (TAHVEL) oppekava tervikosade kaupa hiljemalt Ghe
kalendrikuu jooksul alates 6ppima asumisest vdi kaks nadalat enne eelneva perioodi I6ppu.
Oppekavadel, mille maht on vaiksem kui 60 EKAP-it, esitatakse taotlus (ks kord &ppima
asumisest iihe kuu jooksul. VOTA taotluse esitamisele vastuvétutingimuste taitmiseks eelneb
VOTA alane ndustamine kolledZi vastuvétukorras maaratud téotaja poolt ning see esitatakse
elektrooniliselt digiallkirjastatuna kolledzi poolt maaratud tahtajaks.

Taotlusele lisatakse tdendusmaterjal:

6.2.1.formaalse Oppe korral: diplomid, tunnistused, hinnetelehed, akadeemilised diendid,

Oppekava voi ainekava valjavotted;
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6.2.2.informaalse ja mitteformaalse Oppe korral: téendid, tunnistused, kutsetunnistus,
kinnitatud ametijuhend(id), téo6lepingud, soovituskiri/iseloomustus vahetult juhilt,
naidiste portfell, tdenduspdhiste ndidete arengumapp jms ning tédkogemuste kirjeldus
ja eneseanallls, kus tuuakse valja tddllesannete ja saavutatud padevuste seos
opivaljunditega.

6.2.3.Vajadusel esitab taotleja tdiendavaid materjale komisjoni voi ndustaja tagasiside
alusel.

7. Hindamise pohimoétted

7.1.
7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

9.
9.1.

10.

Hindamine toimub vastava dppekava opivaljundite alusel.

Hindamisviisideks on:

7.2.1.lihtsustatud hindamine — formaalse 6ppe dokumentide alusel;

7.2.2.sisuline hindamine — informaalse ja mitteformaalse 6ppe korral.

Hindamismeetodid voivad olla:

7.3.1.dokumentide anallus;

7.3.2.praktilised Ulesanded;

7.3.3.vestlus;

7.3.4.6pimapp, proovitddd, demonstratsioon voi muud asjakohased meetodid.

VOTA komisjonil on digus taotleja varasemate &pingute véi tddkogemuse hindamiseks anda
talle vajaduse korral praktilisi Glesandeid, vestelda &pilasega vdi hinnata tema teadmisi ja
oskusi muul viisil.

Mujal kaitstud 16putédd ja sooritatud I6pueksamit ei arvestata |6putdd kaitsmise voi
I6pueksami sooritamisena.

Vastavust hinnatakse Opivaljundite alusel. Mitteoluline erinevus mahus, sisus Vi
hindamisvormis ei ole automaatne alus VOTA taotluse rahuldamata jatmiseks.

Otsustamine ja tulemuste vormistamine

. VOTA komisjon teeb otsuse Uldjuhul 30 kalendripdeva jooksul alates korrektse taotluse

esitamisest.

Otsus vdib olla:

8.2.1.positiivne (dpitulemused arvestatakse);

8.2.2.suunatud taiendamisele (taotlus tagasi koostamisele);

8.2.3.negatiivne (taotlus lukatakse tagasi).

Otsuse kinnitab VOTA komisjoni juht ja see tehakse taotlejale teatavaks dppeinfosiisteemi
kaudu.

Taotluse tagasi koostamisele saatmisel (tdiendamiseks/muutmiseks) voi tagasi likkamisel
(negatiivne otsus) lisab komisjon otsuse pdhjenduse ning lisab vajadusel soovitusi taotlusele
positiivse tulemuse saavutamiseks ja edasisteks dpinguteks.

Arvestatud dpitulemused kantakse Oppeinfoslisteemi |6pphindena ning neid ei ole vdimalik
samade Opingute jooksul imber hinnata.

Dokumentide sailitamine
VOTAga seotud dokumente sailitatakse Oppeinfosisteemis vastavalt kolledZi
dokumendihalduskorrale ja kehtivatele andmekaitsenduetele.

Otsuste vaidlustamine

10.1. VOTAga seotud toimingute ja otsuste vaidlustamine toimub 6ppekorralduseeskirja peatiikis

25 satestatud viisil.
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